ALLEGATO B

12! della quale & parte integrante.

IL SEGRETARIO GENERALE
=1 Dett Piotro Paolo Miey

Si attesta che il presente documento composte da n3 . pagine &
legato zlia deliberazione della Giunta Comunale n Aﬁ O in data

COMUNE DI PAVIA
Settore Servizi Sociali e Abitativi

CONTRATTO DI INGRESSO AL CENTRO DIURNO DISABILI

Il giorno del mese di anno 201.. presso la sede del SETTORE SERVIZI
SOCIALI E ABITATIVI Piazza Municipio, 3

COMUNE DI PAVIA (di seguito denominato Ente)T::aon sede in Piazza Municipio, 2 C.F.00296180185,
rappresentato  da in  qualta di nato
a e residente per la carica in Pavia Piazza Municipio, 3

E
Cognome Nome: (di seguito denominato utente)

residente a PAVIA Via
Codice Fiscale
framite il propric genitore(in caso di minore)/tutore/amministratore di sostegno

Sig./ra

Residente in via

PREMESSO CHE

- Il presente contratto viene redatto in conformita alle indicazioni della Delibera della Regione Lombardia n. 3540
del 30.05.2012 "Determinazioni in materia di esercizio e di accreditamento delle unita di offerta socio sanitarie
e di razionalizzazione del relative sistema di vigilanza e controlio a seguito di parere della commissione
consiliare relativamente all'allegato B)".

- L'Ente é titolare delie autorizzazicni al funzionamenteo e accreditamento dei CDD Betulle Naviglio e Torchietto,

- | CDD afferiscono alla rete delie unita di offeta socio sanitaria della Regione Lombardia ed hanno una
ricettivita massima di 30 utenti ciascunc;

- L'Ente eroga tramite i propri CDD attivitd socio-assistenziali integrate a favore degii utenti frequentanti, come
da legislazione vigente,

- L'Ente osserva le misure in materia di igiene, prevenzione e sicurezza,

- L'Ente si avvale di figure professionali quaiificate e garantisce gli standard gestionali come da normativa
regionale e previste dal contratto di accreditamento sottoscritto con I'ASL di Pavia;

- Considerato la richiesta di inserimentc presentata,

- Vista la disponibilita di posti pressc il CDD;

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1 - OGGETTO
L'utente Sig. viene accolto nel CDD a partire dal
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Art. 2 - EROGAZIONE DEL SERVIZIO S
L'Ente garantisce specifici interventi personalizzati di cui i singoli utenti necessitano, nel rispetic delle pecuilanté._ di
ciascuno, al fine di mantenere i livelli di competenze acquisite e per stimolare nuovi apprendimenti nella prospetiiva
di una costante inclusione e socializzazione.

Le prestazioni erogate dal Sesvizio, vengono attuate a seconda della complessitd dellintervento € delie
caratteristiche dei fruitori, in gruppi o in sedute a rapporo individuale. -

Ogni progetto individualizzato ha la durata di un anno e viene formulato dagli educatori del servizio e condiviso con

ia famiglia dell'utente destinatario del progetto.

(a} Prestazioni Educative/Assistenziali - ‘
Le attivita ed i laboratori costituiscono gli strumenti atiraverso cui implementare efo mantenere ie abilita residue e

sono finalizzati a dare una risposta ai bisogni individuati come prioritari.

. Aiuto e supporto nello svolgimento di tutte le attivitd educative e riabilitative previste nel Progetto
Individuatizzato (P.L), svolte allinterno della struttura e finalizzate allo sviluppo e/0 mantenimento delle
capacita residue, nonché al raggiungimento degii obiettivi individuali.

. Aiuto e supporto nello svolgimento delle attivita previste nel P.I, svalte presso strutture esterne e finalizzate
alfinclusione sociale.

li Progetto Assistenziale Individuale (P.A1) riguarda laiutc efo il supporto nell'assolvimento delie funzioni

quotidiane quali

- Deambulazione

- lgiene personaie

- Pranzo

- Fruizione dei servizi igienici

- Necessita relative al'incontinenza

- Azioni relative al vestirsi/svestirsi

{b) Prestazioni Sanitarie

L’Ente eroga prestazioni mediche, infermieristiche, fisioterapiche, come previsto dalle vigenti disposiziani, in ordine

alla necessita dell'utente e sulla base della vaiutazione dell'équipe multidisciplinare del servizio,

- visita medica periodica ed al momento dellinserimento con stesura delia cartella sanitaria deff'utente quale
parte integrante del fascicolo personale;

. acquisizione di documentazione socio sanitaria come precisato nella Carta dei Servizi;

. somministrazione terapia farmacologica giornaliera, previa consegna del certificato medico;

. attivazione di programmi riabilitativi fisioterapici, previsti nel P.R.. su indicazione dello specialisia e
valutazione delléquipe del Servizio.

{¢) Prestazioni alberghiere

E’ possibile usufruire de! servizio mensa su espressa richiesta, barrando di seguito I'opzione desiderata

Qa si Q NO

Il pagamento dei pasti non & compreso nella retta d frequenza. Con riferimento alle tariffe del servizio mensa,
attualmente comprese tra un minimo di € 1,80= ed un massimo di € 5.00=, si rinvia alla deliberazione di G. C. che
annualmente disciplina le tariffe dei servizi a domanda individuate.

E’ altresi possibile usufruire del servizio trasporto su espressa richiesta, barrando di seguito l'opzione desiderata

a Sl O NO

Con successivo apposito provvedimento verra normata la modalita di compartecipazione ai trasporto.

Art. 3 - PROGETTI INDIVIDUALI DI INTERVENTO

Conformemente a quanto previsto dalla vigente normativa regionale

- Adozione di un PAI in tempi brevi al momento dell'accessa dell'itente af CDD. Stesura del progetto individuale
definitivo entro un massimo di 30 giomi.

- Il progetto, redatto per iscritto, & oggetto di confronto e condivisione tra le parti contraenti (referenti dell'utente,
coordinatore e famiglia)

- |l progetto & regolarmente monitorato, al fine di verificarne la coerenza con gli obiettivi efo per eventuali
medifiche o aggiornamenti.

- Tutti gli interventi attuati alla persona sono contenuti in un unico dossier; Fascicolo Socio Assistenziale e
Sanitario (FaSAS)

Art. 4 — CARTA DEI SERVIZI

LEnte si & dotato della Carta dei Servizi che viene fornita allutente ed ai suoi famigiiari e/o tutore
legale/amministratore di sostegno/iegale rappresentante del comune di residenza e che gli stessi si impegnano a
conoscere. |l documento & obbligatorio per tutte le unita di offerta socio sanitarie, rappresenta io strumente con il
quale si intende fornire, con precisione e chiarezza, tutte le informagzioni relative al servizio offerto.

Secondo quanto stabilito nella Carta dei Servizi, la mancata integrale accettazione di tutte le clausole del presente
contratto di ingresso e/o la mancata sottoscrizione del medesimo, equivale alla rinuncia da parte genitore (in caso
di minore) del tutore/famministratore di sostegno alla fruizione del Servizio.

L'avvenuta sottoscrizione implica la piena accettazione di tutte |e clausole contenute net presente contratto.
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Art. 5. - RETTE

La frequenza al CDD prevede una compartecipazione alle spese di gestione fissate con retta mensile determinata
secondo criteri & modalitd previsti dalla vigente normativa in materia nonché dalia delibera di G.C. che
annualmente disciplina le tariffe dei servizi a domanda individuale. L'importo varia da un minimo di € 14,40= ad un
massimo di € 144,00=, fatto salve eventuali modifiche o integrazioni da approvare con appositi provvediment]
dell'Amministrazione Comunale. _

Per i possessori di un reddito | S.E.E. inferiore alle soglie determinate dal vigente regolamento Comunaie, non &
prevista la compartecipazione al servizio.

Non & compreso nella retta di frequenza il costo de servizio mensa di cui & possibile usufruire su espressa
richiesta come a! precedente articolo 2 punto (c). Con riferimento alla relativa tariffa per il servizio mensa, si rinvia
alla delibera di G. C. che annuaimente disciplina le tariffe a domanda individuale.

Art. 6 - ONERI A CARICO DELL'ENTE

- I'Ente pone a proprio carico e quindi ricomprese nella retta @ carico deliutente, tutte le prestazioni sanitarie ed

. educative specificate all'art. 2 punti (a) & (b} del presente contratto

. Custodia dei beni personali dellutente necessari durante la permanenza al CDD (indumenti, ausili,
medicinali...};

. Pulizia e sanificazione degli ambient;;

. L’Ente si impegna a rilasciare la certificazione del pagamento della retta af fini fiscali, previa richiesta entro i
tempi utili per la presentazione delle dichiarazione dei redditi;

- L’Ente, direttamente e tramite il personale impegnato nel CDD, assicura il rispetto dei dati personali e sensibili,
come stabilito da) *Codice in materia di protezione dei dati personali” approvato con Decreto legislativo 30
giugno 2003 n. 196,

. UEnte consegna al firmatario del presente contratto, l'informativa per il trattamento dei dati personali e sensibili
ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.

Art. 7 - ONERI A CARICO DELL'UTENTE

i genitore (in caso di minore)/ tutore /amministratore df sostegno si impegna a:

. Versare a retta mensile per la frequenza al COD, ai sensi delie vigenti disposizioni

. Versare regolarmente la quota relativa alla consumaziane pasti presso il CDD, con le modalita precisate nella
Carta dei Servizi;

. Fornire al'Ente la documentazione richiesta al fine di predisporre il fascicolo individuale;

. Comunicare in caso di assenza, la motivazione (malattia, ricovero ospedalierc, vacanza..)

. Consegnare l'autorizzazione al trattamento dei dati personali e sensibili (art. 23 D.Lgs. 196/03) tramite il
moduto predisposto, di cui una copia & allegata alia Carta dei Servizi,

. Prendere visione del contenuto delia Carta dei Servizi e rispettarne ogni sua pare,

- Informare il CDD in caso di variazione dei recapiti telefonici € di residenza

. Comunicare ogni modificazione del titole giuridico {tutore, amministratore di sostegno ecc.) di rappresentanza
posseduto alla data di sottoscrizione del presente contratto.

Art. 8 - DURATA DEL CONTRATTO

il presente contratto ha decorrenza dall'inserimento de!l'utente e ha durata sinc alle dimissioni deilo stesso.
Eventuali integrazioni al presente contratte verranna effettuate in caso di nuove disposizioni comunal, regionali efo
nazionali.

Art. 9 - FORO CONVENZIONALE
Eventuali controversie che dovessero scrgere relativamente allinterpretazione, esecuzicne o applicazione del
presente contratto, saré competente esclusivamente il Foro di Pavia.

Art. 10 — TRATTAMENTO DEI DAT| PERSONALI
Al sensi del D.Igs n.196/2003, i dati dei contraenti, saranno trattati unicamente ai fini dell'esecuzione del presente
contratto.

Art. 11 — INADEMPIENZE E CAUSE DI RISOLUZIONE
Le cause di risoluzione del presente contratto di ingresso, sono da individuarsi nel mancato adempimento agli
obblighi elencati nei precedenti punti del contratto e nei casi elencati nella Carta dei Servizi.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

iL DIRIGENTE DEL SETTORE IL GENITORE {in caso di minore},
SERVIZ) SOCIALI E ABITATIVI TUTORE/AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO
DELL'UTENTE
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